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23 Inserate

Stelleninserate

Fir unser Tourismusbiiro suchen wir Koor-
dinator/in Tourismus. Ihr Aufgabengebiet
umfafdt: Angebotsentwicklung, Biindelung
und Koordination der lokalen Betriebe und
Vereine, direkte Gastekommunikation,
operative Fithrung des Tourismusverban-
des, strategische Planung mit dem Vor-
stand. Saisonbedingte Arbeitszeiten Mai -
Oktober 15 -20 Std. November - April 5 Std./
wtl. Gehalt nach Vereinbarung.

Bewerbungen bitte an: Tourismusverband
Ottensheim Obmann Reinhold Feizimayr
Marktplatz 7, 4100 Ottensheim oder per E-
mail: post@ottensheim.at

Suche Sprechstundenhilfe fiir Augenarz-
tordination in Ottensheim; geringfligiges
Beschiftigungsausmaf (Montag, ggf. Don-
nerstag nachmittags) Sekretariatstatigkeit,
EDV Kenntnisse Voraussetzung, Tel.: 0680
4051699

Lehrling ,Baustoffverkiufer(in) wird ab
Sommer 2011 ausgebildet. Wir freuen uns auf
einen zuverldssigen und verantwortungsbe-
wussten Jugendliche(n), mit freundlichen
Umgangsformen, der uns im Biiro und Ver-
kauf unterstiitzt. Gerne auch Schulabbre-
cher aus HTL oder HAK Wir bieten einen si-
cheren Arbeitsplatz mit angenehmen, fam.
Betriebsklima und eine Ubernahme nach

Lehrabschluss in fixes Dienstverhdltnis. Zu-
sendung der Bewerbung mit Lebenslauf und
letztem Zeugnis an: TRUMMER, KACHEL-
OFEN, FLIESEN, VERLEGUNG, Hostauerstrafie
90, 4100 Ottensheim, gabriele.trummer@)
trummer.at

Landhotel Keplingerwirt in St. Johann am
Wimberg sucht zur Verstarkung der Mann-
schaft engagierte, qualitdtsorientierte Mit-
arbeiter (Vollzeit oder Teilzeit)!
¢ Einen Jungkoch (m/w)

flir unsere Haubenkiiche
¢ Eine(n) Restaurantfachfrau(mann)
Wir freuen uns tber lhre Bewerbung!
Landhotel Keplingerwirt , 4172 St. Johann am
Wimberg, Tel.: 07217/7105, Keplingerwirt@
aon.at; www.keplingerwirt.at

Die Marktgemeinde Wilhering schreibt die
Lehrstelle eines/r Verwaltungsassistenten/
in zur Besetzung mit 1. August 2011 aus. Vor-
aussetzungen: Abgeschlossene Pflichtschu-
le, Oster. Staatsbiirgerschaft oder Staatsange-
hérigkeit eines EU-Staates, PC-Grundkenntnis,
Verldsslichkeit, Genauigkeit und Verantwor-
tungsbewusstsein, Kommunikations-, Ko-
operations- u. Teamfdhigkeit, Freundliches
Auftreten, Aussagekraftige Bewerbungsun-
terlagen sind bis Freitag, 27. Mai 201, beim
Marktgemeindeamt Wilhering einzubringen.
Informationen Herr Johann Hofer, MBA: T
07226/2255/18, zur Verfligung.

Gartnerei - Floristik Grabner sucht dringend
eine ausgelernte Florist/in zum sofortigen

Marktgemeinde %

OTENSHEIM

Eintritt fir 40 Stunden / Woche (freundlich,
teamorientiert, selbststindiges Arbeiten,
guten Zugang zu den Kunden...). Weiters
werden 2 Lehrlinge (1 Gartner/in, 1 Florist/
in) aufgenommen, Schnuppern mit Bewer-
bung erwiinscht. Schriftliche Bewerbung an
Gartnerei - Floristik Grabner, Ausserer Graben
24, 4100 Ottensheim. Informationen: Frau
Grabner, Tel.: 0664/88511620.

00 Hilfswerk GmbH sucht fiir den Raum Ot-
tensheim, Walding, Gramastetten, Puchenau
eine Mitarbeiterin fiir allgemeine Haus-
haltstitigkeiten. Teilzeitbeschdftigung 20
bis 25 Wochenstunden, Entlohnung nach
BAGS-Kollektivvertrag. Anforderungsprofil:
Freude im Umgang mit Menschen, Zuverlds-
sigkeit und Flexibilitdt, eigener PKW erfor-
derlich. Bewerbungen an Ulrike Parnreiter,
Leiterin Familien- und Sozialzentrum Ot-
tensheim, Jakob-Sigl-Strae 3, 4100 Ottens-
heim, Tel. 07234/85344 od. 0664/80765 1508,
Email: ottensheim@ooe.hilfswerk.at

Immobilien

Verkaufe sonnige, zentral gelegene, gefor-
derte Eigentumswohnung (2. OG, Baujahr
1999) in Ottensheim. Die Wohnung ist 72m 2
grof} (3 Zimmer) und hat einen 14 m*> gro-
fen tberdachten Balkon; ein Tiefgaragen-

platzist vorhanden; T 0676 841314550.

Bauhofleiter(in) in der Gemeinde Puchen-
au, vollbeschiftigt, befristet von 01.09.2011
bis 31.12. 2011. Ab 01. 01. 2012 voraussicht-
lich Ubergang in den Gemeindeverband
Puchenau/Ottensheim.

Einstufung und Entlohnung: GD 14.4
Aufgaben:

 Vorbereitung und Fiihrung des Infra-
strukturbetriebes (Bauhofkooperation
Puchenau/Ottensheim)

» Administrative Fiihrung des Betriebes
inkl. Verbands-, Finanz- und Personal-
management

 Arbeitsplanung und Kontrolle

e Personalfiihrung

» Beschaffungswesen

* Budgetplanung

» Koordination der Errichtung und In-
standhaltung von baulichen Einrichtun-
gen und Anlagen der Kooperationsge-
meinden (Koordination der Planungen
Kostenschdtzungen, Ausschreibungen,
Bauleitungen und Abrechnungen)

« Abwicklung Winterdienst
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Stellenausschreibung der Gemeinde Puchenau

Voraussetzungen:

« Osterreichische(r) /EU bzw. Schweizer
Staatsbiirger(in) bzw. Staatsangehdrige,
denen aufgrund von Staatsvertragen im
Rahmen der europdischen Integration
dieselben Rechte fiir den Berufszugang
gewdhrt werden.

 Volle Handlungsfahigkeit

« Gesundheitliche und fachliche Eignung

« Technische Ausbildung (HTL oder damit
vergleichbare Ausbildung)

» Mindestens 5-jahrige Berufserfahrung als
Bautechniker, Baupolier oder Bauhand-
werker

e Ausgepragtes Verstdndnis und Erfahrung
in wirtschaftlicher Steuerung, Organisati-
onsentwicklung und Personalfiihrung
und Bereitschaft zur Weiterbildung

e Gute Kommunikationsfihigkeit und
Konfliktfahigkeit

« Umfassende Kenntnisse von EDV-Pro-
grammen (Microsoft-Office, Internet-Ex-
plorer, MS-Outlook) und Bereitschaft zur
Ausbildung in gemeindespezifischen
Programmen

« Fuhrerschein der Klasse B und C (letzterer
kann innerhalb eines Jahres nachgeholt
werden).

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den
gesetzlichen Bestimmungen, gegebenenfalls
werden Vorstellungsgesprache und Eig-
nungstests durchgefiihrt.

Bewerbungsfrist: bis 30.Juni 2011
Bewerbungen sind an die Gemeinde Puchen-
au, Kirchenstr. 1, 4048 Puchenau, zu richten.
AnzuschlieRen sind ein Lebenslauf (insbe-
sondere mit genauen zeitlichen Aufgliede-
rungen aller bisherigen Dienstverhiltnisse),
Schul- und Dienstzeugnisse sowie personli-
che Dokumente.

Ihr Ansprechpartner ist:
AL Manfred Arnezeder, Gemeinde Puchenau,
T: 0732/221055-223, oder Frau Johanna Kobl-
miller, T: 0732/221055/242.
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