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L£ing an Ser Donan, Nobember 1932,

10, Jajrgang.

Wer fann win dic Wiedergeiviihrung dev
Urbeitsiofenunierfiiibnng anfudjen?

Die Ridtlinien fite die Ueberpriifung der Ansgeftenerten,

Die Ridytlinien iiber bdie Ueberpriifung bder {eit
1. Jdnner 1932 ausgefteuerten Notjtandsunterftiiften
liegen nunmehr im Wortlaut vor. Gie find sur Durdy-
fithrung ber Beftimmung des Urtifels VI, Abjag 2, der
28, Ytovelle zum Arbeitslofenverfidherungsgefes  be-
fttmmt, Die gefepliche Beftimmung felbft lautet:

Diefeitl.Jinner1932ausdemBegug
Zen Notitandsaushilfe ausgejdiedenen Ar-
eitslofen jind auf Berlangen unverziiglid) einer Ueber-
priffung au untersiehen, bei der die Notlage unter
Bevitdfidhtigung der feit der Ausidyeidung ous dem
Bejug der Notftandsaushilfe eingetretenen Bechiiltniffe
neuerlid) gu erheben und insbefondere aud) auf bdie in-
folge ber Wirtidhaftstrife eingetvetene Uenderung in
ber Beurtetlung der Saifongewerbe Bedadht su
nehmen ift,

Uus weldien Griinden fann die Ueberpritfung verlangt
werben?

Aus bdiefer gefeslidhen BVefptmmung geht sunddft her-

vor, ba alle Arbeitslofen der Ueberpriifung untergogen
wevden mitjfen, die feit 1. Jdnner 1932 qus dem Beju
ber Notjtandsaushilfe ausgefdyieden worden find. &’Racg
ben Ridtlinien fommen fiir die Wiebergewdhrung der
Unterfiitbung in Betradpt:

a) QUrbeitslofe, bei denen angenommen wutde, daf
mit Riidfidht auf den Satfonverdiendt die Mig-
lichteit Des Sebensunterhalts audy wibrend der toten

- Gaifon gegeben fei;

' b)- Gaifonarbeiter, bei denen angenommen wurde;
baf wihrend der Gaifon Arbeitsgelegenheit
vorhanden fei;

o) Urbeitslofe, bei denen nad) Langem Bezug

i er Unterjtiihung angenommen wurde, daff fie Arbeit
biftten finden f8nnen;

&) Urbeitslofe, bei denen feit ihrer Ausfteuerung

eine Aenderung in der Notlage einge
treten ift.

Danad) werben alfo vor allem Gaifon
avbeiter um bie Ueberpriifung der Ausfteuerung und
%e Wiedergewdhrung ber UnterfHigung anfudjen Ennen,
Defonntlid) haben die Gaifonarbeiter, obwoll fie aud)
wibrend der fogenanuten ,Podfaifon” feinen Arbeits-
plag finben fonnten, feine NA. IT und die NI I nur
pidhrend gewiffer Friften erhalten. Alle Gaifonarbeiter,

te feit 1, Jinner 1932 qus der Notjtandsaushilfe aus-
ge[teuert wurden, fommen in ervjter Cinie fiir bie Ueber-
pritfung in Betradt,

Utbeitslofe, die Ddie Notftandsaushilfe
bereits Idngerve Zeit bejogen haben und die
beswegen ausgejteuert wurden, fsunen nad) den Ridyt-
linien ebenfalls um bdie Wiedergewihrung der Unters
{titbung anfucjen.

Gdylieflid) fommen fiir die Ueberpritfung Arbeitslofe
in Betradyt, bei denen fid) eine Bevjdhledhterunyg
berv wirtidaftlidyen Sage ergeben Hat. Wenn
gum Beifpiel gur Jeit ber Ausiteuerung in der Familie
ein Berdienft vorhanben war, der gréfer war als der in
ben geltenden Ridytlinien iiber die Beurteilung der Not-
lage vorgefebene, {o wurden die Arbeitslofen ausgefteuert,
Jit it der Swifdhengeit dev Familienangehsrige, der diefen
Berdienit hatte, arbeitslos geworden, fo ift das ein Grund
%ur Wiebergewdhrung der Unterftiibung. Die RNot-

agewirdnadydbenbishergeltenden Ridt-
[inien beurteilt,

Wer wird fiberpriift?

unerhalb der oben begeidyneten Gruppen erfteedt fid)
bie Ueberpriifung auf:
a) alle Familienechalter;
b) Arbeitslofe, die ither 25 Jahre alt und auf fich
felbft angewiefen find;
c) alle Arbeitslofen itber 57 Jabhre,

- Die Wiederaufnahme in die RNotjtanbdsaushilje fann
nur erfolgen, wenn die allgemeinen gefeslichen Boraus-
febungen fiir die uerfennung der Unterftiigung gegeben
{ind, alfo vor allem nur dann, wenn der Arbeitslofe v o t-
wiegend in verfiderungspflidhtigen Be-
fhaftigungen titig war. ,

Rad) den vom Minifterium herausgegebenen Ridht-
linien follen die Arbeitslofen, die wieder in den Bezug
ber Notftandsunterftibung aufgenommen werben, eine
Notftandsaushilfe T befommen. Jhre Hihe
witd nod) beftimmt werben. Das Minifterium hat bdie
Weifung erteilt, dbaf die Borarbeiten fitr die Wieberge-
wihrung der Unterftibung in etwa vierzehn Zagen
burchgefithrt werben, fo baf dann die Notftandsaushilfe
unverzitglidh ausbezahlt werden fann.

Der Bezug der Notftandsaushilfe beginnt von dem
Sage, an bem das Anfudien um die Wiedergewdhrung
ber Notjtandsaushilfe eingereicht wird. Es it alfo not-
wendig, daff fich die Arbeitslofen miglichft bald um bie
Wiedergewdhrung der Unterftiifung bewerben.

Dat ein Urbeitslofer beveits vor dem 1. September
bas Gefud) um Ueberpriifung eingeveidyt, fo beginnt dee
Begug der Unterftitbung feitheftens am L. Geptember.
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