oo landes
Die digitale Landesbibliothek Oberdsterreich liIbibliothek

Terms and Conditions

The Library provides access to digitized documents strictly for noncommercial educational, research
and private purposes and makes no warranty with regard to their use for other purposes. Some of our
collections are protected by copyright. Publication and/or broadcast in any form (including electronic)
requires prior written permission from the Library.

Each copy of any part of this document must contain there Terms and Conditions. With the usage of
the library's online system to access or download a digitized document you accept there Terms and
Conditions.

Reproductions of material on the web site may not be made for or donated to other repositories, nor
may be further reproduced without written permission from the Library

For reproduction requests and permissions, please contact us. If citing materials, please give proper
attribution of the source.

Imprint:
Director: Mag. Renate Plochl

Deputy director: Mag. Julian Sagmeister
Owner of medium: Oberosterreichische Landesbibliothek
Publisher: Oberdsterreichische Landesbibliothek, 4021 Linz, Schillerplatz 2

Contact:
Email: landesbibliothek(at)ooe.gv.at
Telephone: +43(732) 7720-53100



I

Die Avbeiteverndhrung in
Der SriegBorganifation der
Snduftrie

Bon Luc. Wiernif,

Gefdiftsfithrer bes Crndhrungsausidufies fitr die Nitfungdarkeiter Grof:Berling
im Berbanbe Berliner Metalinduftvieler in Berlin-Oberfdinemeibe.

l. Die mafgebenden Gefidhtspuntee und
allgemeinen Grundlagen der Organifation

Die Entwidlung und der redhtliche Aufbau der Yrbeiterfonder-
ernahrung im Rahmen der Rriegderndhrungsdwirtidhaft ift in don
vorhergehenden Nufiaken eingehend gejchildert worden. Wenn in
den folgenden Beilen der BVerfud) gemadht ird, einen Hurjen
Uberblict iiber Die Stellung oder RQebendmittelberfor-
gungderArbeiterimPahmender Rriegsdorgani-
jation der Inbdbujtrie gu geben, fo ift sunddit darauf hin-
sueifen, dak in der Jnbduftrie die erften Maknahmen auf eine
beborgugte Belieferung der Arbeiter mit Qebensdmitteln fdhon vor
vem Cingreifen der Erndhrungsbehorden getroffen tourden: ia,
man fann gerabezu jagen, daf erft infolge der Durd) Has private
Borgehen der JInbduftrie eriwiefenen Notwendigleit die fyftema
tijhe Offentliche und allgemeine Regelung in die Wege geleitet
wurbe. Diefe Tatfadje wird durd) die itberlegung verftandlid,
tveld) grofe Bebdeutung diefe Aufgabe fiir bie induftrielle BVers
waltung Datte, und in weldem Umfange die Smbduftrie von ihrer
Rwfung abbdingig twar. Folgende Gefidhtspuntte
waren mafgebend:

1. bie Pevangiehung und Crhaltung von Arbeitern,

2. die Crtiichtigung der Arbeiter fiir die Rriegdarbeit,

3. die MNotwendigteit, die Arbeiter, indbefondere die Frauen,
fiiv Den Ausfall an KQebendmitteln zu entjhdbdigen, der
padurd) entftand, daf es ihnen bei der allgemeinen fnaph-
Deit infolge ihrer Befdaftigung wabhrend des Tagesd nidt
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