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§ 9.
Angehorige.

Angehovige dev Genofjenjdajt find die Gehiilfen uud
Qehulinge der IMitglicber und find als foldhe den DBejtim:-
nungen diefes Statutes unterworfen.

§. 10.
Gebitlfen.

Unter Gehitlfen werden die Hiilfarbeiter beim Ge-
werbsbetriche verftanden, welde ifre Lehrzeit fitr diefes Ge-
jdhift volfftrectt Haben, und mit den erforderlichen Ausweijen,
al8: Wanber- oder Avbeitsbuche verfehen find.

Diefes ift betm Avbeitdantritte dem Avbeitdgeber in
Aufbewahrung zu itbergeberr.

Sever  Oehitlfe, dev bei einem der in Ling wohnhajten
INitglieder in Avbeit tritt, Hat fidh innerhalb 14 Tagen ein
Auflagenbud) zu (ofen wnd fid) hiemit bet feinem Arbeits-
geber ausyveijen.

§. 11.
Atbeitsseit, Ablohnung und Kiindungsfrif.

Die Arbeitszeit, ALGHung und Kimdungsfrift ift Ge-
genftand des beiverfeitigen freien Ucbereinfommens.
Mangelt diefes, fo gilt al8 feftgefeste Jtorm:

1) baf bdie Arbeitsyeit jeden Werftag von 5 Uhr frith bis
7 Nhr Abends 3u dauern hat;

2) baf die Ablohmung alfe 14 Tage, und 3ar am Soun:
tage su gefdyehen Bat;

3) vaf bdic Rindigungsseit auf 14 Tage bejtimmt wird,
und baff bdie Riindigung gelegentlich dber Abldhuung ju
gefchehen hat.

* Diefe Beftimmungen haben aud) dann ju gelten, wenn
¢in Uebeveinfommen fidh) nicht eviveifen [at.
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